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HOJA DE COMPROMISO DE LA EMPRESA

El/La Sr./Sra.

Con DNI/NIE namero: , actuando como contacto en nombre y

representaciéon de:

con CIF y domiciliada en:

(en adelante, la Empresa), manifiesta que esta Empresa es

usuaria de:

AYUNTAMIENTO DE GAVA — CSO Rosa Luxemburgo (en adelante, el Servicio), y mediante
este escrito se compromete en nombre de la Empresa a:

1. Colaborar activamente con el Servicio en todas las actividades y proyectos en los cuales
participe, y, en concreto, en el caso de la gestidon de ofertas de trabajo a:
= Especificar los requisitos del puesto de trabajo a cubrir, como por ejemplo la
formacion y la experiencia previa requerida.
= Describir las tareas a desarrollar.
= Comunicar las condiciones laborales.

2. Aportar la informacién que el Servicio le pueda requerir en el ambito de la intermediacién
laboral, y en especial:
= En los procesos de seleccién, cudl ha sido la persona candidata seleccionada y
cuales han sido las causas de rechazo del resto de personas candidatas.
= En las actividades formativas, los temarios, los horarios, y el nivel de
aprovechamiento de las personas participantes.

3. Garantizar la veracidad de la informacioén aportada. En caso de que los datos facilitados por
la Empresa no sean ciertas, el Servicio podra darla de baja sin necesidad de aviso previo.

En relacién con los datos de caracter personal a los que tenga acceso como consecuencia de
la colaboracién con el Servicio, la Empresa se obliga a cumplir con las prescripciones que se
prevean en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, asi como al Reglamento europeo 2016/679, de 27 de abril,
relativo a la proteccion de las personas fisicas por lo que respecta al tratamiento de datos
personales y la libre circulacion de estos datos. Asi pues, entre otras obligaciones, tendra que:

a. Tratar con total confidencialidad los datos de las personas candidatas de las ofertas de
trabajo, de las personas en practicas, o de otros datos personales facilitados por el
Servicio.

b. Adoptar las medidas técnicas y organizativas necesarias para garantizar el nivel
adecuado de seguridad de estos datos, asi como hacer un uso responsable
exclusivamente vinculado con la actividad de intermediacion laboral para la cual les
han sido cedidas.

c. Suprimirlas una vez finalizada la actividad, y no cederlas ni comunicarlas a terceros sin
el consentimiento expreso de la persona interesada.
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Por su parte, el Servicio AYUNTAMIENTO DE GAVA — CSO Rosa Luxemburgo, se compromete
a:

1. Colaborar activamente con la Empresa en todas las actividades y proyectos en los cuales
participe.

2. Dar soporte a la Empresa en la definicién de los puestos de trabajo a cubrir, informarla de
las caracteristicas necesarias para cubrir el puesto de trabajo de las personas candidatas
que han aceptado participar en el proceso de seleccion, y derivarlas siguiendo el protocolo
de actuacion pactado con la Empresa.

Ademas, el Servicio:

e No es responsable de la seleccidon que finalmente lleve a cabo la Empresa y esta exento
de cualquier tipo de responsabilidad que se pueda derivar de la relacién laboral o
mercantil que, en su caso, se acuerde entre la Empresa contratante y la persona
seleccionada.

De acuerdo con lo que establece la normativa vigente de proteccion de datos de caracter
personal se informa que los datos personales de contacto aportados por la Empresa al Servicio
seran tratados con la finalidad de gestionar la intermediacién laboral entre la persona solicitante
de ocupacion y la empresa.

Estos datos de contacto pueden ser cedidos a otros servicios de ocupacion de las
administraciones publicas asi como comunicadas soélo a los usuarios que participen en los
procesos selectivos.

En todo caso, podra ejercer ante el Servicio sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicién y limitacion al tratamiento de los datos, dirigiéndose a la Sede electrénica del
Responsable del tratamiento o por escrito presencialmente, o por correo postal a las oficinas de
su Registro general. Plaga Jaume Balmes s/n. Oficina d’Atenci6 Ciutadana (OAC) 08850 Gava.

No obstante, si lo considera oportuno, puede presentar una reclamacion ante la Autoridad

Catalana de Proteccion de Datos (APDCAT) a través de su web, o ante cualquier otra autoridad

de control competente que considere pertinente.

Y para que asi conste, firman el presente documento en Gava, a / /

Por la Empresa: Por el Servicio AYUNTAMIENTO DE GAVA-
CSO Rosa Luxemburgo

(Firma/Sello)
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